POWIATOWY URZAD PRACY

Nazwa i ad&).mu}.“-p‘-ﬁ&#l;.dj WILH 10 BILANS Adresat
ia Skie, [»] 1. Zarzad Powintu w Oswiccimi
‘3”2 Vg();ngSW| gc'M jednostki budzetowej lub samorzgdowego zakladu budzetowego an e
N1P 549-12:50-386 R: 357113414
Numer identyfikacyjny REGON: 3571 13414 sporzgdzony na dzien 31 grudnia 2023 Wystat bez pisma przewodniego
AKTYWA Stan na poczatek roku Stan na kories roku PASYWA | Stan na poczgtek roku Stan na konice roku

A. |AKTYWA TRWALE 1 857 451,15 1770432,92] A |FUNDUSZE | 1538 791,94 1 408 316,79
Y. |Wartoéci ni ialne i prawne 0,00 000| I |Fundusz jednostki 8 954 701,18, 6 349 939,43
II. |Rzeczowe aktywa trwale 1 847 441,65 1761 863.42| II |Wynik fi y netto (+,-} -7 415 909,24 -4 941 622,64

1 Srodki trwale 1 847 441,65 1761 863,42| 1 |Zusknetto(+)

1.1 |Grunty 22 548,07 22 548,07) 2 |Stratanetto - -7 415 909,24/ -4 941 622,64

Grunty stanowigce wlasnosé . .
N . X Odpisy z wyniku finansowego
Jjednostki samorzadu terytorialnego, Lol
111 b reckazane w uzytkowanic wisczyst 0,00 0,00/ I (f;ldwyzka §rodkéw obrotowych) 0,00 0,00
innym podmiotom ¢
12 Budynk.l:lokale l.oblekly inZynierii 1766 745,11 1714 113,88 TV Fundusz mienia zlikwidowanych 0,00 0,00
ladowe;j i wodnej jednostek

1.3 |Urzadzenia techniczne i maszyny 54 472,82 23530,72| B |Fund placéwek 0,00 0,00
1.4 |Srodki transportu 0,00 0,00/ C |Padhstwowe fundusze celowe 1512 136,20 1 640 538,35
1.5 |Inne srodki trwale 367565 1670,75 Zobowigzania | rezerwy nia 529221,39 584 114,44

| zobowigzania
Srodki trwate w budowie
| 00 . . .
_2 (inwestycje) 0, 0,00 I .Zobowu;zama dlugoterminewe 0,00 0,00
Zaliczki na §rodki trwale w .
Zoh .

3 budowie (inwestycje) 0,00 0,00/ H. 3 kr 529 221,39 584 114,44
II |Naleznoici diugoterminowe 10 009,50 8569,50 1. f:tg‘:‘"‘m“’ Z tytulu dostaw { 30 853,97 34 395,80
IV |Dhug i aktywa fi 0,00 0,00/ 2 |Zobowigzania wobec budzetow 2932,00 5168,00/

1 |Akgje i udzialy 0,00 0,00 3 |Zobowiazaniaztymiu ubezpieczen 210 713,94 216 162,98

iinnych $wiadczen

2 |Inne papiery wartosciowe 0,00/ 0,00 4 Zobowiazaniaztytulu 244 383,70 260 887,45

wynagrodzef

3 |Inne dugoterminowe aktywa 0,00 0,00| 5 |Pozostate zobowiazania 294,61 18 590,95

| finansowe

v Waxtosc mienia zlikwidowanych 0,00 0,00 6 Sumy ‘?bcc (c!epozytowe,. ) 0,00 0,00

Jjednostek zabezpieczenie wykonania umow) |
Rozliczenia z tytutu srodkow na

B |AKTYWA OBROTOWE 1722 698,38 1862 536,66 7 wydatki budzetowe 1 z tytulu 0,00 0,00

dochodow budzetowych

1 |Zapasy 0,00 0,00, 8 |Fund pecial 40 043,17 48 909,26
. Zaktadowy Fundusz Swiadczen

1 Materialy 0,00| 0,00/ 8.1 Socjalnych 40 043,17 43 909,26'

| 2 |Pdlprodukty i produkty w toku 0,00 0,00/ 8.2 !Inne fundusze 0,00 0,00/

3 |Produkty gotowe 0,00 0,00/ II |Rezerwy na zobowigzania 0,00 0,00
4 |Towary 0,00 0,00| IV |Rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
Il [Naleinofci kréth 167 641,94 74 936,61

1 |Nalemosci z tviulu dostaw i ushu 0,00 0,00 -

2 |Naleznosci od budzetéw 0,00 0,00
3 [Nelemosel z tylufu ubezpiecze 0,00 0,00

innych $wiadczen
4 |Pozostale naleznosci _ 167 641,94 74 936,61
Rozliczenia z tytutu $rodkéw na
5  |wydatki budzetowe i z tytutu 0,00 0,00
dochodéw budzetowych
m |Krétkoterminowe aktywa 1555 056,44 1787 600,05
1 |Srodki pienigine w kasie 0,00 0,00
Srodki pienigzne na rachunkach

2 bazkowych 40 043,17 48 909,26

3 |Srodki pieniezne patistwowego 1515 013,27 1738 690,79

funduszu celowego

4 |Inne $rodki pienicime 0,00 0,00/

5 | Akcie tub udzaly 0.00 0,00
6 |Inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
~ Inne krétkoterminowe aktywa 0.00 0,00

| finansowe
| _IV_ |Rozliczenia micdzyokresowe 0,00 . 0,00
| SUMA ATYWOW | 3 580 149,53 3 632 969,58 SUMA PASYWOW 3580 149,53 3 632 969,58
GLOWNY KSIEGOWY Livs
2024-02-26 /
gr (@iowny iegowy) Oba (rok, miesige, dzieq) (iierownik jednostki}



Nazwa i adres'itdnbaikh sprowbzdawczej RACHUNEK ZYSKOW I STRAT
JEDNOSTKI (WARIANT

POROWNAWCZY)

Adresat

Zarzad Powiatu w O$wiecimiu

Numer identyfikacyjny REGON
357113414

sporzadzony na dzien 31 grudnia 2023r.

Woystac¢ bez pisma przewodniego

Stan na koniec roku poprzedniego

Stan na koniec roku biezgcego

A. Przychody netto z podstawowej dzialalnosci operacyjnej 242 339,64 171 871,74
1. Przychody netto ze sprzedazy produktow

II. Zmiana stanu produktow (zwigkszenie-wartos¢ dodatnia, zmniejszenie-warto$é ujemna)

111 Koszty wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby jednostki

1V. Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatéw

V. Dotacje na finansowanie dziatalnosci podstawowe;j

VL. Przychody z tytutu dochodéw budzetowych 242 339,64 171 871,74
B. Koszty dzialalnofci eperacyjnej 7 658 248,88 5113 406,78
I. Amortyzacja 128 417,11 105 572,18
IL. Zuzycie materialéw i energii 174 447,22 221 177,78
IIL Ustugi obce 101 982,81 92 349,04
IV. Podatki i oplaty 18 893,09 21261,39
V. Wynagrodzenia 3491 194,85 3742 025,37
V1. Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia dla pracownikow 748 163,26 804 355,70
VII. Pozostate koszty rodzajowe 7 118,19 9032,18
VII. Wartos¢ sprzedanych towardw i materiatow

IX. Inne $wiadczenia finansowane z budzetu 2 760 492,29 26 650,30
X. Pozostale obcigzenia 227 540,06 90 982,84
C. Zysk (strata) z dzialalnosei podstawewei (A - B) -7 415 909,24 -4 941 535,04
D. Pozostale przychody eperacyjne 44 396,55 56 895,42
L. Zysk ze zbycia niefinansowych aktywdéw trwatych

II. Dotacje

IIL Inne przychody operacyjne 44 396,55 56 895,42
E. Pozostale koszty operacyjne 44 396,85 56 983,02
1. Koszty inwestycji finansowych ze srodkéw wiasnych samorzadowyh zakladéw budzetoych i

dochodéw jednostek budzetowych gromadzonych na wydzielonym rachunku

II. Pozostate koszty operacyjne 44 396,55 56 983,02
F. Zysk (strata) z dzialalnosci operacyjnej (C+ D - E) -7 415 909,24 -4 941 622,64
G. Przychody finansowe 6,00 0,00
I. Dywidendy i udziaty w zyskach

1. Odsetki

11 Inne

1. Koszty finansowe 0,00 0,00
L. Odsetki 0,00 0,00
II. Inne

1. Zysk (strata) brutte (F + G - H) -7 415 969,24 -4 941 622,64
J. Podatek dochedowy

K. Pozostale ohowigzkowe zmaiejszenia zysku (zwigkszenia straty)

L. Zysk (strata) netto (1 - J - K) -7 415 909,24 -4 941 622,64

1) Pozostale obciazenia - 90.982,84 zt - wyplacone pracodawcom zatrudzniajacym pracownikéw w ramach prac interwencyjnych w
projekcie RPO 8.2 refundacje wynagrodzen i sktadek ZUS. Ksiggowania operacji przeprowadzone byty na koncie 406 - prace
interwencyjne na parafrafach z czwarta cyfra "7" i "9". Lacznie na wynagrodzenia - § 401 - 77.595,09 zl oraz na skladki ZUS - § 411 -

13.387,75 z1.

2) Inne przychody operacyjne ogétem 56.895,42 zt, w tym: 56.083,02 zt - nieoptatnie przyjete z Funduszu Pracy pozostate srodki
trwate, 29,40 zt - przychéd z tytulu zwrotu sktadek na PPK z Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych PZU SA, 783,00 zi - przychdd z

tytulu zwrotu wptlat na PERON.

3) Pozostale koszty operacyjne w kwocie ogdtem 56.983,02 zi, w tym: 56.083,02 zt - nieoptatnie przyjete z Funduszu Pracy pozostate

$rodki trwate, 900,00 - wyplacone koszty zastepstwa procesowego.

GLOWNY KSIEGOWY

bl
mgr Urszula Boba

(Glowny Ksiegowy)

2024-02-26

(vok, miesigc, dzien)

(Kierownik jednostki)




Nazwa i adres jednostki sprawozdawczej

ZESTAWIENIE ZMIAN W FUNDUSZU
JEDNOSTKI

Adresat
Zarzad Powiatu w O$wiecimiu

Numer identyfikacyjny REGON

sporzadzone na dzient 31 grudnia 2023r.

Wysta¢ bez pisma przewodniego

357113414
Stan na koniec roku Stan na koniec roku
poprzedniego biezgcego
1. Fundusz jednosthi na poczatek okresu (BO) 8 217 360,48 8 954 701,18
1. Zwigkszenta funduszu (z tytulu) 8234 585,17 5023 007,13
1.1. Zysk bilansowy za rok ubiegly
1.2. Zrealizowane wydatki budzetowe 7 879 179,63 4983 019,23
1.3 Zrealizowane platnogci ze Srodkéw europejskich
1.4. Srodki na inwestycje 177 702,77 19 993,95
1.5. Aktualizacja wyceny srodkow trwatych
1.6. Nieodplatnie otrzymane srodki trwale i $rodki trwale w budowie oraz wartoéci niematerialne
i prawne
1.7. Aktywa przejete od zlikwidowanych lub polaczonych jednostek
1.8. Aktywa otrzymane w ramach centralnego zaopatrzenia
1.9. Pozostale odpisy z wyniku finansowego za rok biezacy
1.10. Inne zwigkszenia 177 702,77 19 993,95
2. Zmnieiszenia fundusza jednostki (z tytulw) 7497 244,47 7 627 768,88
2.1. Strata za rok ubiegly 6 881 599,29 7415 909,24
2.2. Zrealizowane dochody budzetowe 242 339,64 171 871,74
2.3. Rozliczenie wyniku finansowego i $srodkéw obrotowych za rok ubiegty
2.4. Dotacje i $rodki na inwestycje 177 702,77 19 993,95
2.5. Aktualizacja wyceny $rodkéw trwatych
2.6. Warto$¢ sprzedanych i nieodptatnie przekazanych $rodkow trwatych i srodkéw trwatych w budowie
oraz watro$ci niematerialnych i prawnych
2.7. Pasywa przejete od zlikwidowanych lub polaczonych jednostek
2.8. Aktywa przekazane w ramach centralnego zaopatrzenia
2.9. Inne zmniejszenia 195 602,77 19 993,95
TL Fandusz jednostki na koniec okresa (BZ) 8 954 701,18 6 349 939,43
TH. Wynik finansowy netto za rok biezacy (+/-) -7 415 909,24 -4 941 622,64
1. zysk netto (+)
2. strata netto (-) -7 415 909,24 -4 941 622,64
3. nadwyzka $rodkéw obrotowych
V. Fundusz (IF+,-IfI) 1 538 791,94 1 408 316,79
GLOWNY KSIEGOWY
mgr Urszula Boba 2024-02-26 7
(Gléwny Ksiegowy) (rok, miesigc, rok) (Kierownik jednostki)




INFORMACJA DODATKOWA

1. Wprowadzenie do sprawozdania finansowego, obejmuje w szczegélnosci:
1
1.1 nazwg jednostki
Powiatowy Urzad Pracy w O$wiecimiu
1.2 siedzibe jednostki
32-602 Oswiecim, ul. Wyspianskiego 10
1.3 adres jednostki
32-602 Oswiecim, ul. Wyspianskiego 10
14 podstawowy przedmiot dziatalnosci jednostki

Do zakresu dziatania Urzedu nalezy:

1. Wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy zwanej dalej ,,ustawg o promocji” (Tekst jednolity Dz.U. z 2019r., poz. 1482 z p6zn. zm.), w
szczegbInosci:

1) opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy stanowigcego czesé
powiatowe;j strategii rozwigzywania probleméw spotecznych, o ktérej mowa w odrebnych przepisach;

2) pozyskiwanie i gospodarowanie $rodkami finansowymi na realizacj¢ zadan z zakresu aktywizacji lokalnego rynku
pracy;

3) udzielanie informacji o mozliwosciach i zakresie pomocy okreslonej w ustawie;

4) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w znalezieniu pracy przez posrednictwo pracy

i poradnictwo zawodowe;

5) udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikéw przez posrednictwo pracy

i poradnictwo zawodowe;

6) kierowanie bezrobotnych do realizatora dziatan aktywizacyjnych, ktéremu marszatek wojewdédztwa zlecit wykonanie
dziatan aktywizacyjnych;

7) realizacja zadan zwigzanych z Krajowym Funduszem Szkoleniowym, w szczeg6lnosci udzielanie pomocy
pracodawcom poprzez finansowanie ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy;

8) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy;

9) ustalanie profili pomocy dla bezrobotnych;

10) inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentéw rynku pracy;

11) inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkolen i przygotowania zawodowego dorostych;

12) opracowywanie badan, analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodow deficytowych

i nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy na potrzeby powiatowej rady rynku pracy oraz
organéw zatrudnienia;

13) inicjowanie i realizowanie przedsigwzie¢ majacych na celu rozwiagzanie lub ztagodzenie probleméw zwigzanych z
planowanymi zwolnieniami grup pracownikéw z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy;

14) wspotdziatanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie promocji zatrudnienia oraz wykorzystania §rodkéw
Funduszu Pracy;




15) wspotpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy i informacji o uslugach poradnictwa zawodowego,
szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych, stazach, organizacji rob6t publicznych oraz prac spotecznie
uzytecznych, realizacji Programu Aktywizacja i Integracja oraz zatrudnienia socjalnego na podstawie przepiséw o
zatrudnieniu socjalnym;

16) wspétpraca z wojewodzkimi urzgdami pracy w zakresie $swiadczenia podstawowych ustug rynku pracy, w tym w
opracowywaniu i aktualizacji informacji zawodowych;

17) przyznawanie i wyptacanie zasitkow oraz innych §wiadczen z tytutu bezrobocia;

18) wydawanie decyzji o:

a) uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie statusu bezrobotnego,

b) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyplaty oraz utracie lub pozbawieniu prawa do zasifku,
stypendium i innych finansowanych z Funduszu Pracy §wiadczen niewynikajacych z zawartych uméw,

¢) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium, innych nienaleznie pobranych $wiadczen lub kosztow
szkolenia i przygotowania zawodowego dorostych finansowanych z Funduszu Pracy,

d) odroczeniu terminu splaty, rozlozeniu na raty lub umorzeniu czesci albo calosci nienaleznie pobranego $wiadczenia
udzielonego z Funduszu Pracy, naleznosci z tytutu zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowo $rodkéw oraz innych
$wiadczen finansowanych z Funduszu Pracy;

19) realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego paristw,

0 ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-c ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promoc;ji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy, oraz panstw, z ktérymi Rzeczpospolita Polska zawarta dwustronne umowy miedzynarodowe o
zabezpieczeniu spolecznym, w zakresie §wiadczen dla bezrobotnych;

20)realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikéw migdzy panstwami, o ktérych mowa w
art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-c, ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
21)realizowanie zadan zwigzanych z migdzynarodowym przeplywem pracownikéw, wynikajacych

z odrgbnych przepiséw, uméw mig¢dzynarodowych i innych porozumien zawartych z partnerami zagranicznymi;
22)badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwiazku z postgpowaniem o wydanie zezwolenia na prace
cudzoziemca lub postgpowaniem o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art. 114 i art. 127 ustawy z
dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach;

23)realizowanie zadan zwiazanych z podejmowaniem przez cudzoziemc6w pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
24)organizowanie i finansowanie szkolen pracownikéw powiatowego urzedu pracy;

25)opracowywanie i realizowanie indywidualnych planéw dziatania;

26)realizowanie projektéw w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdziatania bezrobociu, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych, wynikajacych z programéw operacyjnych wspéHinansowanych ze
$rodk6éw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy;

27)inicjowanie i realizowanie badar i analiz wykorzystywanych w dzialaniach prowadzonych przez urzedy pracy;
28)organizacja i realizowanie programow specjalnych;

29)realizowanie programéw regionalnych na podstawie porozumienia zawartego z wojew6dzkim urzedem pracy;
30)przetwarzanie informacji o bezrobotnych, poszukujacych pracy i cudzoziemcach zamierzajacych wykonywaé lub
wykonujacych prace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

31)wspdlpraca z ministrem wtasciwym do spraw pracy w zakresie tworzenia rejestréw centralnych;




32)inicjowanie i realizowanie projektéw pilotazowych.

2. Wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej

i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetosprawnych zwanej dalej ,,ustawg o rehabilitacji” (Tekst jed. z 2011r. Dz.U. Nr
127, poz. 721 z p6zn. zm.), w szczegblnosci:

1) opracowywanie i realizacja w czesci dotyczace rehabilitacji zawodowej 0s6b niepelnosprawnych, zgodnych

z powiatowa strategia dotyczaca rozwigzywania probleméw spotecznych, powiatowych programéw dziatan na rzecz oséb
niepelnosprawnych w zakresie:

a) rehabilitacji zawodowej i zatrudniania,

b) przestrzegania praw o0s6b niepetnosprawnych;

2) wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dzialajacymi na rzecz oséb niepelnosprawnych

w zakresie rehabilitacji zawodowe;j tych os6b;

3) finansowanie z Panistwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepemosprawnych wydatkéw na instrumenty lub ustugi
rynku pracy okreslone w ustawie o promocji, w odniesieniu do 0s6b niepetnosprawnych zarejestrowanych jako
poszukujace pracy niepozostajace w zatrudnieniu;

4} posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe dla 0s6b niepelmosprawnych, ich szkolenie oraz przekwalifikowanie;
5) przyznawanie Srodkéw, o ktérych mowa w art. 12a ustawy o rehabilitacji;

6) realizacja zadan, o ktérych mowa w art. 26, art. 26d i art. 26e ustawy o rehabilitacji;

7) zlecanie zadan zgodnie z art. 36 ustawy o rehabilitacji w czesci dotyczacej rehabilitacji zawodowej osob
niepetmosprawnych;

8) kierowanie oséb niepelnosprawnych, ktére wymagaja specjalistycznego programu szkolenia oraz rehabilitacji
leczniczej i spotecznej, do specjalistycznego osrodka szkoleniowo-rehabilitacyjnego lub innej placowki szkoleniowej;
9) wspélpraca z organami rentowymi w zakresie wynikajacym z odrgbnych przepisow;

10) doradztwo organizacyjno-prawne i ekonomiczne w zakresie dzialalno$ci gospodarczej lub rolniczej podejmowanej
przez osoby niepelmosprawne;

11) wspotpraca z wlasciwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oceny i kontroli miejsc pracy osob
niepetnosprawnych.

3. Wykonywanie zadan przekazanych do realizacji przez Urzad przez inne ustawy.

wskazanie okresu objetego sprawozdaniem

0Od 01.01.2023r. do 31.12.2023r.

wskazanie, ze sprawozdanie finansowe zawiera dane laczne

Sprawozdanie jednostkowe

omdwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywdw i pasywéw (takze amortyzacji)

Wycena aktywow i pasywow,

W tym amortyzacja 1. Aktywa i pasywa wyceniane sg przy uwzglednieniu nadrzednych zasad rachunkowosci,

w sposOb przewidziany ustawa o rachunkowosci:

1. Warto$ci niematerialne i prawne nabyte z wlasnych srodkéw wprowadza sie do
ewidencji w cenie nabycia, za$ otrzymane nieodplatnie na podstawie decyzji wlasciwego
organu w warto$ci okreslonej w tej decyzji, a otrzymane na podstawie darowizny w
wartos$ci rynkowej na dzien nabycia. Warto$¢ rynkowa okre$lana jest na podstawie
przecigtnych cen stosowanych w obrocie rzeczami tego samego rodzaju i gatunku, z
uwzglednieniem ich stanu i stopnia zuzycia.

Wartosci niematerialne i prawne o wartosci poczatkowej wyzszej od warto$ci ustalonej w
przepisach o podatku dochodowym dla oséb prawnych (z wyjatkiem zwigzanych z
pomocami dydaktycznymi) podlegaja umarzaniu na podstawie aktualnego planu
amortyzacji wedlug stawek amortyzacyjnych ustalonych przez kierownika jednostki z
uwzglednieniem zasad okre§lonych w ustawie o podatku dochodowym od 0s6b prawnych.




2. Srodki trwate w dniu przyjecia do uzytkowania wycenia si¢:

a) w przypadku zakupu — wedtug ceny nabycia lub ceny zakupu, jesli koszty zakupu nie
stanowig istotnej wartosci,

b) w przypadku wytworzenia we wlasnym zakresie — wedtug kosztu wytworzenia, za§ w
przypadku trudnosci z ustaleniem kosztu wytworzenia — wedlug wyceny dokonanej przez
rzeczoznawce,

¢) w przypadku ujawnienia w trakcie inwentaryzacji — wedlug posiadanych dokument6éw z
uwzglednieniem zuzycia, a przy ich braku wediug wartosci godziwe;j,

d) w przypadku spadku lub darowizny — wedhug wartoéci godziwej z dnia otrzymania lub
W nizszej wartosci okre§lonej w umowie o przekazaniu,

¢) w przypadku otrzymania w sposob nieodpfatny od Skarbu Panstwa lub jednostki
samorzadu terytorialnego — w wysokosci okreslonej w decyzji o przekazaniu,

f) w przypadku otrzymania $rodka na skutek wymiany $rodka niesprawnego — w
wysokosci wynikajacej z dowodu dostawcy, z podaniem cech szczegélnych nowego
$rodka.

3. Pozostale srodki trwate ujmuje si¢ w ewidencji ilosciowo-wartosciowej na koncie 013
.»Pozostate §rodki trwale” i umarza si¢ je w 100% w miesiacu przyjecia do uzywania, a
umorzenie to ujmowane jest na koncie 072 ,,Umorzenie pozostatych srodkéw trwatych
oraz wartosci niematerialnych i prawnych” w korespondencji z kontem 400 ,,Koszty
wedlug rodzajéw”. Ujmuje sie tylko w pozaksiggowe]j ewidencji ilosciowej, spisujac w
koszty pod datg zakupu pozostate srodki trwate o wartosci do 500,00. Bez wzgledu na
wartos¢ ksiggi inwentarzowe ilosciowo-warto$ciowe prowadzi si¢ dla pozostatych
srodkdw trwatych - sprzetu komputerowego oraz pozostatych srodkéw trwalych
zakupionych w ramach zakup6éw inwestycyjnych.

4. Naleznosci dlugoterminowe to naleznosci, ktGrych termin splaty przypada w okresie
dhuzszym niz rok od dnia bilansowego. Wyceniane sa w kwocie wymagajgcej zaptlaty, a
wigc facznie z naleznymi odsetkami, pomniejszonej o ewentualne odpisy aktualizujace ich
warto$¢ (zasada ostroznosci) zgodnie z art. 35b ust. 1 ustawy o rachunkowosci.

5. Naleznosci krétkoterminowe to naleznosci o terminie splaty krétszym od jednego roku
od dnia bilansowego. Wyceniane sa w warto$ci nominalnej facznie z podatkiem VAT, a nal
dzief bilansowy w wysokosci wymaganej zaplaty, czyli tacznie z wymagalnymi odsetkami
z zachowaniem zasady ostroznej wyceny, tj. w wysokosci netto, czyli po pomniejszeniu o
warto$¢ ewentualnych odpisow aktualizujgcych dotyczacych naleznosci watpliwych (art.
35b ust. 1 ustawy o rachunkowosci).

6. Srodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne umarza sie lub amortyzuje wedhug
stawek okreslonych w przepisach o podatku dochodowym od 0s6b prawnych.,

7. Odpis6w umorzeniowych dokonuje si¢ poczawszy od miesiaca nastepujacego po
miesigcu przyjecia srodka trwatego lub warto$ci niematerialnej i prawnej do uzywania.
8. Zakonczenie odpiséw umorzeniowych nastgpuje nie pézniej niz z chwilg zréwnania
odpiséw umorzeniowych z wartoscia poczatkowa srodka trwatego lub przeznaczenia go
do likwidacji, sprzedazy lub stwierdzenia jego niedoboru.




9. Wartos¢ poczatkowa srodkéw trwatych i dotychczas dokonane odpisy umorzeniowe
podlegaja aktualizacji zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach, a wyniki
aktualizacji odnoszone sa na fundusz.

10. Odpisy umorzeniowe srodkow trwalych oraz wartosci niematerialnych i prawnych
ujmuje si¢ w ksiggach rachunkowych koniec danego roku.

11. Jednorazowo, przez spisanie w koszty w miesigcu przyjecia do uzywania, umarza sie:
a) ksigzki i inne zbiory biblioteczne,

b) meble i dywany,

¢) $rodki trwale oraz wartoéci niematerialne i prawne o warto$ci poczatkowej nie
przekraczajacej wielkosci ustalonej w przepisach o podatku dochodowym od osob
prawnych, dla ktérych odpisy amortyzacyjne sg uznawane za koszty uzyskania przychodu
w 100 % ich wartosci w momencie oddania do uzywania.

12. Nie umarza si¢ gruntéw oraz débr kultury.

13. Srodki trwale oraz wartosci niematerialne i prawne amortyzuje si¢ metodg liniowa.
14. Sktadniki majatku o wartosei:

a) w przedziale 0 zi - 500 zt podlegaja odpisaniu w cigzar kosztéw zuzycia materialéw w
momencie przekazania ich do uzytkowania i sa objgte ewidencja iloSciowa. Bez wzgledu
na wartos$¢ ksiegi inwentarzowe ilo§ciowo-warto$ciowe prowadzi sie dla nastepujacych
pozostatych srodkow trwatych - sprzetu komputerowego,

b) w przedziale 500 zt - 10.000. zl podlegaja ewidencji bilansowej na koncie pozostate
$rodki trwale.

15. W przypadku, gdy $rodek trwaty sklada si¢ z wielu elementéw zestawienie jego czesci
sktadowych stanowi integralng czes¢ dokumentu OT — Przyjecie Srodka Trwatego.

16. Na dzien bilansowy $rodki trwale (z wyjatkiem gruntéw) wycenia sie w wartosci netto
tj. z uwzglednieniem odpiséw umorzeniowych ustalonych na dzien bilansowy.

Uproszczenia

1. W jednostce rozliczenia migdzyokresowe czynne maja nieistotng wartos¢ i dlatego nie
sa rozliczane w czasie, lecz od razu powigkszajg koszty dziatalnosci.

Nazwa i numer
zarzadzenia/zarzadzen

Zarzadzenie Nr 42/2022 z 30.12.2022r. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w
Oswigcimiu w sprawie wprowadzenia zasad (polityki) rachunkowosci dla Powiatowego
Urzedu Pracy w O$wigcimiu.

3 inne informacje
Brak
1I. Dodatkowe informacje i objasnienia obejmuja w szczegéInosci:
1
szczegOtowy zakres zmian wartosci grup rodzajowych $rodkéw trwalych, wartosci niematerialnych i prawnych, zawierajacy stan
11 tych aktyw6w na poczatek roku obrotowego, zwigkszenia i zmniejszenia z tytutu: aktualizacji wartosci, nabycia, rozchodu,
""" |przemieszczenia wewnetrznego oraz stan koficowy, a dla majatku amortyzowanego — podobne przedstawienie stanéw i tytulow
zmian dotychczasowej amortyzacji lub umorzenia
Zalaczniki Nr 6 oraz Nr 7 do instrukcji sporzadzania sprawozdan za rok 2023
1.2. |aktualng warto$¢ rynkowa Srodkow trwatych, w tym débr kultury — o ile jednostka dysponuje takimi informacjami

Jednostka nie dysponuje danymi




1.3.

kwote dokonanych w trakcie roku obrotowego odpiséw aktualizujgcych wartoé aktywow trwatych odrebnie dla
diugoterminowych aktywéw niefinansowych oraz dtugoterminowych aktywéw finansowych

Nie dotyczy

1.4.

wartos¢ gruntow uzytkowanych wieczyscie

Nie dotyczy

1.5.

warto$¢ nieamortyzowanych lub nieumarzanych przez jednostke srodkéw trwatych, uzywanych na podstawie umow najmu,
dzierzawy i innych uméw, w tym z tytutu uméw leasingu

Nie dotyczy

1.6.

liczbg oraz warto$¢ posiadanych papieréw warto$ciowych, w tym akgeji i udziatdéw oraz dtuznych papieréw wartosciowych

Nie dotyczy

1.7.

dane o odpisach aktualizujacych warto$¢ naleznosci, ze wskazaniem stanu na poczatek roku obrotowego, zwigkszeniach,
wykorzystaniu, rozwigzaniu i stanie na koniec roku obrotowego, z uwzglednieniem naleznosci finansowych jednostek
samorzadu terytorialnego (stan pozyczek zagrozonych)

Zaltacznik Nr 13 do instrukcji sporzadzania sprawozdan za rok 2023

1.8.

dane o stanie rezerw wedtug celu ich utworzenia na poczatek roku obrotowego, zwigkszeniach, wykorzystaniu, rozwigzaniu i
stanie koficowym

Nie dotyczy

1.9.

podzial naleznoéci dlugoterminowych o pozostatym od dnia bilansowego, przewidywanym umowa lub wynikajacym z innego
tytulu prawnego, okresie sptaty:

a)

powyzej 1 roku do 3 lat

Nie dotyczy

b)

powyzej 3 do 5 lat

Nie dotyczy

powyzej 5 lat

Zalacznik Nr 15 do instrukcji sporzadzania sprawozdan za rok 2023

1.10.

kwote zobowiazan w sytuacji gdy jednostka kwalifikuje umowy leasingu zgodnie z przepisami podatkowymi (leasing
operacyjny), a wedtug przepiséw o rachunkowosci bytby to leasing finansowy lub zwrotny z podziatem na kwote zobowigzari z
tytutu leasingu finansowego lub leasingu zwrotnego

Nie dotyczy

taczna kwotg zobowigzan zabezpieczonych na majatku jednostki ze wskazaniem charakteru i formy tych zabezpieczen

Nie dotyczy

1.12.

tgczng kwote zobowiazan warunkowych, w tym réwniez udzielonych przez jednostke gwarancji i poreczen, takze wekslowych,
niewykazanych w bilansie, ze wskazaniem zobowiazan zabezpieczonych na majatku jednostki oraz charakteru i formy tych
zabezpieczen

Nie dotyczy




wykaz istotnych pozycji czynnych i biernych rozliczen migdzyokresowych, w tym kwote czynnych rozliczen miedzyokresowych

1.13. |kosztéw stanowigcych réznice migdzy wartoscig otrzymanych finansowych sktadnikéw aktywéw a zobowigzaniem zaplaty za
nie
Nie dotyczy
1.14. Jtaczng kwote otrzymanych przez jednostke gwarancji i poreczen niewykazanych w bilansie
Nie dotyczy
1.15. |kwote wyplaconych $rodkéw pienigznych na §wiadczenia pracownicze
Zatacznik Nr 20 do instrukcji sporzadzania sprawozdan za rok 2023
1.16. |inne informacje
Brak
2
2.1.  |wysokosé odpiséw aktualizujgcych wartoéé zapaséw
Nie dotyczy
29 koszt wytworzenia $rodkéw trwalych w budowie, w tym odsetki oraz réznice kursowe, ktore powigkszyty koszt wytworzenia
|srodkéw trwalych w budowie w roku obrotowym
Zalacznik Nr 23 do instrukcji sporzadzania sprawozdan za rok 2023
2.3. ‘Ikwot@ i charakter poszczeg6lnych pozycji przychodéw lub kosztéw o nadzwyczajnej wartosci lub ktdre wystapily incydentalnie
Zatacznik Nr 24 do instrukcji sporzadzania sprawozdan za rok 2023
)4, informacjg o kwocie naleznosci z tytutu podatkéw realizowanych przez organy podatkowe podlegle ministrowi wlasciwemu do
spraw finanséw publicznych wykazywanych w sprawozdaniu z wykonania planu dochodéw budzetowych
Nie dotyczy
2.5. |inne informacje
Brak
3 Inne informacje niz wymienione powyzej, jezeli moglyby w istotny sposéb wplynaé na oceng sytuacji majatkowej i finansowej

oraz wynik finansowy jednostki

Brak

¢ m\% @zxaoowx

Urszula Bobq

2024-02-26 ‘ /C;,//

(gloéwny ksiggowy) (rok, miesigc, dzier) (kierownik jednostki)




Yoruazsfouwz yoAuul fyseiuazsydimz yasAuuy m gemAzesAm dzsoad oSapiswpIMSO nemod lwAufAseziuesio weisoupal Azpdiw yaApemay Moy pous uezeyazid :eSemn)

€207 04 ez YyoAmosueuyly yepzome.ds eiuezpeziods |HMNYISNI Op g Ju yluzokjez

plasoupaf emzeN

000 00’ . {abAisamui) ammopng €
(1] 000 M DJEMI} DIPOIS BU PIZINjEZ
, . , , , 080 01u0) -(9d>A1s83MuUi) Z
000 56°€66 6T S6°€66 6T S6°€66 6T 56°€66 61 aumopng m ajem. pposs
" ., , vro |est
000 0o 000 ouoy) auz23301jq1q Aioigz
’ Y y . . , (€10 01uoy) apuazosoddim | 25T
[ 744 4 40] V4 £57Er 07 £526v 02 £L2/T 65 £L2LT 65 TSTEr 149 "Mz} 2JDMA] 13POIS 303s0Z0d
9006 152 00‘zsy o1 00287 9T 000 90°z21 892 170 03uoy ajoma pypous auuy | TST
£LLTTT 296 £5°616 9€ 000 000 £56T6 9¢ 000 ELLLT 6S 000 000 €L4LT 65 000 /5'€58 666 WA M B1eMI 1XPOIS BUU| 5T
05091 S€ 000 000 05091 S€ nuodsuesy pposg T
, , , , , Audzsew €T
I£°95¢ 06¥ £9°8Sk ¥T L9°8SY T 000 BESI6 PIS I suzoIUYP3) eluazpkzif
. . . . . [eupom 1 femopE] maliAzur |77
soseege6 e 000 S6°€66 6T 56°€66 61 OI'TVE €06 C Aye190 | 312Y0] ‘MuApng
woonpod wAuuy a)sAzsaim e
. . . 3juomoxIAzn m supzoyozid
000 000 ooo ‘oBaupli0)A13) npbzioutns pyjsoupal
Psousom 3abimounys Aunio
Losrsee 000 000 L0°8YS 22 hunig | T
OT‘ZTI EEV b 0Z'8LE T9 000 000 0Z'8LE 19 000 89°TLT 6L 000 S6'€66 6T €LLLT 65 000 9818 STY ¥ ajemi) _v_—..o._m ¥
Il
OT'ZTI9EEY ¥ |ST'TLE T8 000 S6°€66 6T 0T'8LE 19 000 €9'G9T 66 000 S6'€66 6T [89'TZT 6L |00°0 T79'8I8 STV ¥ ajemu] emApje amozazy
8£°7T0 60T 000 £1°666 0T £T°666 0T ST6TO86 omozeloupal aueziewn Tl
5586 082 000 000 5586 08T omoludols aueziewn b
6166 68€ 0" ‘0 000 000 00" €1'€66 0T 000 000 €T'€66 0 00° 64'v00 64 s “ausmesdt |
4 6 000 00 00 0 T T 0 L € | SU[BLIBIEWBIU PSOLEM
20’019 €28 ¥ ST'TLETS 000 G6°€66 6T 02'BLETI 000 9.£'8ST OTT 000 S6'€66 6T 1891 06 000 TY'ET8 v6L ¥ gjemal m>>>ux< M
(€1-8+€) ¥T (ZT+IT+OT+6)ET zr IT o1 6 (£+9+5+1)8 V4 9 [ v £ z I
(za) famoxtzood eluazsfauwz | auzndumam 3 P ooAaz BIUDZSHDIMZ |dUZIIBUMIM D] T 12501 EM {0g) nyos
ofamojosqo myos| S, auuy 1udzazsvIWazId EPIN PAG famoxibzaod auui uazazsonuszad Phq efezenpje ¥oseza0d eu uers
J3|U0Y BU UElS nsouem dudIujodazozsip d1
eluazsfamwz - emoyjikbzood
- emoyibzood BIUDZSDIMZ WDzZeY
wazey JISOLIEM
250HEM famoyikzood P§oUEM BudZS[BIUWZ famoyikzaod 1psoem sluazsydIMz
V'T'T 4N vi3gavl




(lweypisoups| Azpdiu rAuzdumem uszozseiwazsd Azokiop aiu) dni8 yohuu op

YoAjemil momAnje watuemonyljemyazid z suezkimz ejusiseiuazid zajumol ks ny auemAzeyAm “eluszsdajn mjuAm m psoLiem oI 150aAzid gn) Amopng z ypAjemaz Mo poJs a3lAzid ‘du -BUZJIBUMIM DIUIIZSIIWRZIY

oyjsoupsf jIumoIarsy - (uorzp “o-w you) Amo331sy Aumorn
_ 9Z-70v207

pqog pmzsif) 4Su

. AMODHISH ANMOTO

(oysmmoue)s - oysimzeN 1 drwy)
Am033is3] Aumopn) - eqog enzsin) : pzpéziodg

Aoe1q nzsnpung p{pols oz O10AYRU - {Z 68°776 O BIOMY 7' O PIRfo1d - 13ezpnq mopois 9z dnXez - 2 48°L80 Y [ FIOMY] BIMEZSIEA M IfORISIN 'SP
1forzIueS1() PMOPOIBUAZPAIA] PO MOIONR[SUBT] 1ZS £ JIUBWAZIO SUNedpoall - |Z 00°L9] ' BIOMY (WA M “JZ §£°LL T 6S W30 1950305AM M S10AQRU - (£1() OOY) StuszesodAm "Mz} ofpm) 1pols 9fe)sozod - [omox1ezood 19S0EM BIHSZSYIIMZ BIOM Y]

WUOBIY M MIBLISIUL NYUAPNQ RI5RZIWISPOIN, - 2 S6°E66 61 19500SAM M - duzndUMaM S1USZozsaIwazid - famoy1Ezood 10§01BM BIUSZSYIIMZ BIOMY]



Isoupaf Jiumolary 4 (ya1zp “0-w Yoi) Ano03315Y Aumop)
—— \ g 9Z-70~¥20T bgog vinzs.in 43w
AMODHISH ANMO'ED
(OySIMOUR]S - OYSIMZEN I 3TWU)
Anm0331 Aumoln) - eqog B[nzsin) : pzpéziodg
yoepuazsfoluwz yoAuus/ydeuazsydimz yoAuu m gemAzenim dzsoid oSapiswiddimso neimod iwkufieziuesio wexisoupal Azpdiw yoAjemas moypoas aluezeyazid :eSemn
. P . . ’ '€
000 000 000 00’0 000 M BJEMI] DPOJS BU IZIEZ
. . . . . 7 U
; B . B P " . vigrerer €T
000 000 000 fae)] 000 000 000 auzoa10q1q Asorgz
EI ZST
00y 3iuazDSodim
000 000 TLTZT 01 £S2Er 0T £54Er 07 £L4L1 65 EL4/T 65 IS‘TEY TL9 “mz) apomsy
piposs aprsozod
; . , . . G . . T oToy TST
SL°0£9T §9'6L9¢€ €692 05T 00'z8y 91 00'z8r 9T 06700 060002 Iy'9vL v9Z 3jpmag pypOIS B
SL°049T G9SL9E Z0°Tki 096 £5°616 98 000 000 £S'616 98 000 £9°781 19 000 000 000 £978T 19 Z6°LLT 956 WAY M 3jemI3 14pOS AUy ‘ST
0070 000 05°09T 5¢ 000 000 (/)] 05091 S€ nyodsues) ppoig VT
Rufzsew e
; ‘ ‘ P p . . ‘ €T
zL0gs €z 8y vs 66'526 99 L9851 vZ 2985t vE 01256 0£ 01'Zr6 06 | 95°Zbr 09 | SUZIIUYR3 eUBZPRZIN
, j B , , , [9UPOM | [oMOPE] IIB{UAZUT ‘1
88ETI VLT TISpL 994 T LITZZ60Z T 000 g1'¢z92L 81'9z9 2L 66°965 9ET T Avia1go 1 ajesjo] ‘MuApng
WiojoIIpot WAUYT 3157203l | 11T
3upmoyAzn m aupzoyazid
000 000 000 000 000 ‘obaufori03Ai3) npbziowins
yisoupaf
Jsousom abmounis Aunio
L08vs5 ez £0°8rS T2 000 000 000 Awnig T
ZV'EI8TILT S9'ThY LYS T 89'8VL TL9T 0Z'8LE 19 000 000 0Z'8LE 19 000 16'6vZ V9T 000 00'0 000 T6'6YL ¥9T 16°9/£895¢ ajema) bjpoug T
IP'EI8TILT [S9'TvP LPBT (89'8PLTL9C |0Z'8LET9 |00°0 000 02'8LET9 |00°0 166, ¥9T (00°0 000 00’0 T660L ¥9T (L69L£89S T ajemu) emApje amozaazy n
000 000 8£°TI0 60T 000 £I°666 0T £T1'€66 0T SZ'610 86 omozesoupaf sueziewn Tl
000 000 rS586 08¢ 000 000 ¥5'586 082 omoiudois sueziewn Tl
00’0 000 76°L66 685 000 000 000 00’0 00'0 €1'€66 0T (000 00‘0 000 €T'E66 0T |6L'700 6LE gl B _
| BUIBLIDIBLUBIU 1ISOMBM
TH'E98TIL T S9'THY LVBT 09'9t7£ T90 € 0Z'3LE 19 000 000 0Z'8LETI 000 YO'EVL SLT 00'0 000 000 VO'EVL SLT 9L'TBE L¥6 T ojema) m>>>uv_< Y|
9T ST (ET-8+€) b1 (ZT+TT+0T+6) ET 43 I or 6 (2+9+5+b)8 3 9 s v € z z
N d1)
(z8) 08amojougo emm“:ﬂmw._ [] (za) Bl uZiBUMaImM e BJUIZSYDdIMZ | DUZIIBUMBIM 3
ol 101q o8amojyo.qo ejudziown szsfauwz l poyzos eludziown Juazs}9} 3 aphgeu | epezyenpye (og) mjos
291U0Y eu ueys mjo1 }0J J2IU0Y eludzsojuwz suui sluaz Deziendje | epjuazsydimz suuy wazazsaiwand yarkzood eu siualujodazazsipy
’ yo1kzy0d eu uels| eu ueys ueys wiazey © |szsapwaznd wazey uels sjuszTIown
- aluaziown
MOYIUupERS 0)1DU ISOLRAA BlUDZIOWN Judzs[dIuwz BIUDZIOWIN JJUIZSHIIMZ

£20¢ Y04 ez yoAmosueuyy uepzomeuds ejuezpiziods |[DM¥NYLSNI Op £ Ju Yiuzokjez

g°T'T 4N v13avl

PjISoupal emzeN



(B1ages ezad 8193(n 0 dzs0ud) 1PsOMONUNYDRI 0 AMEISN § *1SN (GE “HE Z B1Up03z - 1950UZ|eU efezijenpie (7
1250MO3UNYDRI O AMEISN € 1SN qGE “We Z a1upoSz - 1dsouzajeu efrezijenpie (T

soupal HIumoIaTy P (uarzp ‘0-wr “yoI) Amo3315Y Aumorn
92-20-¥20¢ vqog vinzsif) 8w
s ke
T AMODAIISY 01
(oxs1moue)s - oysimzeN 1 druy)

Ax0331s] Aumopr) - Bqog ®Bnzsi() : fizpkziodg
£8'20v 9V 80'0T 11 000 00’0 0Z'EEL 9€£'S0T €51 SL'PED S6T wazey
LYLSY T L9418V T 000 YaAuzogoJzaq ejp ofamoluexzsalu niApaly po PRsPO|'z'T
91'€79 8 76'7T9 ¥Z'0108 ysAuloqouzaq e|p Adeid nzsnpund z Uszapeims po Iaspo|'1'C
£8080 1T 000 000 000 000 65020€ reotos 3yomz 0z P13spO| T
YL'€68 € tL'€68 € 00D YoAuloqouzaq ejp Amolueyzsaiw JApaly |z T
8T°669 ¥ 08'L86 0T'EEL ST'€/L € €0°4¥9 T¢ yoAuroqodzaq ejp Adeid nzsnpund z BIUIZOPRIMS|'T'T

Dluajuajuwodn .
Z26°C6S 8¢ 08°L86 000 000 0Z°€eL 68999 £ go'Lv9 e JWD3250Y | WUAMOPDS 1UID)ZSOY Z DUMOYD DSOUZ3IDN T
SL'€L9 6€ 08'£86 000 000 0C'EEL 8Y'LEL OT £Z'£59 OF aume.douzdj|qnd 1a50uzs|eu adelnzijenje Asidpo| It
€9'896 L€ 8¥'L0T ¥ 89'7€¥ 0T EV'EvL 1€ Adeid nzsnpung z uszopeims YdsAuul po 1sspo| ‘v’z
89'61€ ST ¥5'06¢ ¥6826 12 8Z'189 € QIAQD eluemosueuljop | 3f>e10p BU MOYPOJS PO IIASPO| €T
8E'TZY ST a¥'6rT € Z6'TLTCT 08aMo|U3]0%z§ Nzsnpund oFamofesy MOYPOUS PO IN1SPO|'Z'T
000 000 [3z21epodsod 1psou|eteizp a13(pod eu moypous po 1418spPO| T'
69°60L 8/ 2086y v 00’0 000 000 80°TIS S€ £9°969 L dyojmz oz PIISPO)| T
Z1'586 86 S¥'S69 T 15089 TOT Adeid nzsnpung z euszopeims suu||¢'T
08'789 76T 18776 € 08956 90T 18'L19 88 QIAQD eluemosueulop | abejop eu KpoIs| €T
LY'TSE 9T LY'TSE 9T ogamoluajoyzs nzsnpung oSamolely pposs|z'T
000 000 [sz01ep0dso8 1d50uleleIzp 3dBlpod eu ppoIg|T'T
. . , , , ; piusuauwiodn|
6E°610 8T¢ 9Z'81I9 § 000 000 000 08°956 90T §8°089 912 1uD1ZS03 | [UAMOPDS NUD}ZSOY Z DUMOIE ISOUZIIDN T
80'62L 96€ 8Z'9TT 0T 000 000 000 88°L9¥ TYT 8Y'LLE ¥IT sumesdoupmAd 1psouzajeu adefnzienpie Asidpo |
£ 9 s v £ z T
(8-£-9-5-7+€) aujedkpsaiu | auolumepazid | auozsown 032m0101q0
089M030100 Sluezeimzou BIUSZSYDIMZ nyo. ya1kza0d sumeud-ouzal|gnd | Sumesd-oujimAd [osouzajeu
q (T a1ueisAzionAm eu yaAdklnzijenpe eu Wi1210z0J Z ppsouzaleu dnid ‘8m ajuajujoazozsAm dl

N304 23tu0y euU uels

08aMm0101q0 nyoJ N8 m mosidpo nuels euejwz

mosidpo uels

(yosAuozoiZdez }a2dAzod uels ) yoAmosueuyy 1Dsouzajeu waludUP|Szmn z [os0UZI|RU S03IEM 3dk[NZIjenje AsidpO
‘LT 4N V139Vl

£20¢ oI vz yoAmosueur] uepzomesds eruezpbziods [[DNNYISNI Op €] Iu yuzobpey

“erep3soupal emzeN




Bjisoupaf rumoiery

(garzp ‘o-wr “jox) AmoTA1SI] Aumoin)
s 92-20-¥20C bgog vinzsy() 43w
BT gl
AMODAISH ANMOTIO
(oysimour)s - oySIMZeN 1 3rui))
AmoFa1sy Aumoln) - eqog B[nzsin) : pzpkziodg
Aoeid nzsnpung 12sOUzZ3jEN - 7 JU BYIUZOBIRZ Op W Wan|Iuzokiez z s1uposz (T
(T 05695 8 0S‘600 0T [0S‘695 8 05'600 OT {000 000 000 00°0 wozey
"J0E0T 11X [0S°69S 8 0S‘6000T [0S'695 8 |00‘OvY T- |0S‘600 OT fejey PPepoys T
or 6 8 £ 9 g 4 £ 4 T
z9 4] o8 z4 A10iq0 (o]} 74 hoiq0 od zd Aoiqo o€
BlU
Sa1 fazAmod fszAmod fszAmod nsueiq IbAzod
emojnsalin wazey 1e) g fazAmo 1e} g op 1e| € [@zAmoO 1ej € op njoJ T [8zAmo M eluezEIMOq0Z di
eleq

Ajejds aisanjo o8aumead niniA} o8auul

z whsefeyiuAm gnj emown wAuemApimazid ‘oSamosueliq ejup po wAjeisozod o amouiwad108np 19souzajeN

"6°T N V1iavl

£207 %04 ez YyoAmosueuly uepzomelds ejuezpkziods jrMNNYLSNI Op ST Ju Mjiuzokjez

..................................................._V_HWOC—UQ_. m>>NmZ




asoupa! rumotarsy (garzp “o-wr “yjorI) Amo03315Y] Aumopn)

= 92-70-v20T
DLt ‘\.\ gcmmw\:u.ﬁb ASw
iy
AMODHISH ANMOED
(o¥simouess - oysmmzep I Aruy)
Amo331sy Aumopn - eqog enzsin) : pzpbziodg
85'909 62S v
(moifiawa
€0'LEV OCT 23q $547 bu sidpo ‘YaAmoqznys mojad op YaAupmAId mOpPoYIoWDS IUBMAZN DZ AYDZoA1 ‘moxIUmodDId| ¥
315103 LIUDPDY ‘UIZPOIBDUAM OP dUDZIIIDZ dIU IMOGOSO ~dHE Z 3UbZDbIMZ 1IoPAM ‘DIUI3jZ AMowin) auu|
00099 8¢ amozsnapqnf Aposbou| ¢
00°0Z€ 6V amojual | aupiAiawia Amoadpo| ¢
SS'68T TZEV aupoyood | piuazpoiboulm| T
3 4 T
210M)| 2luaiu|08azdzsAMm d

9z231umodeud ejuazopeims eu ysAuzaiuaid moypous YysAuodejdAm eyomy
ST'T JN Vi3avi

....... ............................................_V_FWQCﬁQ_. N>>NNZ
£202 Y01 ez yoAmosueuy yepzomelds eruezpbziods [r)SITILSNI OP 0 TU jluzobjez




‘eloAqeu uad Sngpam &l ejuadAm 1jAza 1wAIqo 1weys afdA1samu) ejemozijeal
Az5 ‘9159502 WAUSEIM BM 3jEMI] IYPOIS WAMO0I]O NYOJ M BjeZIeMIAM eMOIaZpNng BYIsoupal Az BhewJojul z 9juzok} 080, LIU0Y UM Al04qo Jepod szsoud tedemn

ppsoupal yTumoIaTy (uo1zp ‘0-w “oI) Ax0331sY Aumorn
7o 92-20-+T0T

2 é

(oxsmmouR)s - odjSIMZEN I druif)
KmoF31s3 Kumopn - eqog enzsi) : pzpbziodg

$6°€66 61
TADQO TWEHS BUBMOZITRoI B[0A)somul 56°€66 61 [oeldy M njeursyul nyjuipng efoziwiopo| |
14 € 4 4
1Semn ISOLIBAA 21UIU|08922ZSAM d1l

WAMO104gO NY}OJ M BIMOPNY M YdAjeMI1 MO POIS
BIUDZJIOMIAM 12503 AJAZSHBIMOd 21013 ‘DMOSINY| 3D1UZOJ ZBIO PISSPO WAL M ‘Dimopng M YoAjeMil MOYPOIS BIUSZIOMIAM }ZSO)

2 viiavl
€207 01 ez yokmosueuyy yepzomelds eluezpbziods [(OSMISNI OP €7 JUNiuzokjez e IIsoup af emzeN




pjIsoupaf ylumouany > (ua1zp 2-w Hjo1) Amo831sy Aumoyn
92-20-+20¢

pqog vnzsif) 43wt

T

AMODHISH ANMOTO
(oysmouels - oystmzep | )

Amo3315% Aumoyln) - eqog ejnzsin : pzpkziods

JUdAujeruapiour qnj yoAulezaAmzpeu uaziepz anys, exAujeue - sulAsesado A1zso)| 9je1s0z0d,, T9/ OIUOY ,
LYoAuteuapAoul gn| ysAulezoAmzpeu uaziepz pianys, eyAujeue - aulAresado ApoydAzid aje1sozod, 09/ 00y ,

,Quffesado ApoyoAzid ajeisozod, 097 0IOY or'et ‘€20 11X 2z Ydd e1uszdijeu Apja10y njnmAl z mopoydAzid siuazolenN €
,dulAcesado ApoyoAzid aje15020(,, 09/ OIUOY 00'€8/ "JEZ0T X1 BZ NOY4d IPbesepap Anfaioy npnlAl z mopoydAzid sjuszaijen ‘7
L2ulAoerado A1zsoy aje1s0z0d,, 19/ 0IUOY 00'006 o8amosadosd emisddlsez molzsoy eyejdApn ‘T

14 3 4 T

18emn JS0MEM a1u3du|08aZIZSAM d1

aiujejuaploul ApdeisAm alop) qn| 1souem [dulfezoAmzpeu o moizsoy qn| mopoydAzad ifoAzod yoAujoSazozsod sapjeseyd | gomy

R WA AEL\ AL

€202 04 B2 £u>>>0m:mr__u_. _u_m—uNO\Sm._n_m m_CmNUWN‘_OQm IDMNYLSNI O #Z u v__CNU.@*mN .........:........:.::..:....................._v_u.mOCﬁw_. eMZEN




