KLAUZULA INFORMACYJNA
(dla 0s6b korzystapcych z Zaktadowego Fundusz$wiadczea Socjalnych)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogolnego rozgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. informyj iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jéxwiatowy Urzad Pracy
w Oswiecimiu (PUP) — Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w QOwiecimiu,
ul. Wyspianskiego 10, 32-602 €viecim (tel. 33 842 49 07, 33 842 57 71, 33 844 41
44; e-mail: poczta@pup.oswiecim.pl)

2. Inspektorem ochrony danych w Powiatowym édlze Pracy w @wigcimiu jest Pan
Ireneusz Drabiketmail: iod@pup.oswiecim.pl).

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzagds bv celu: Realizacji zada ustawowych
natazonych na pracodawcoéw w ustawie z dnia 4 marca 1994aktadowym funduszu
swiadczeé socjalnych (tj. Dz.U. z 2018r. poz. 1316 zzpozm.) na podstawie art. 6 ust 1
pkt ,c” oraz art. 9 ust. 2 pkt ,b” (dane dotyce zdrowia) Rozpogzlizenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwee®016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwizku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawteb®dnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy48WE — ogolne rozpogedzenie o
ochronie danych osobowych (art. 6 ust. 1 pkt c fzefwarzanie jest niezbne do
wypetnienia obowjzku prawnego @izagcego na administratorze”.

4. Odbiorg Pani/Pana danych osobowyafdin Zwigzki zawodowe dziatgge w PUP. Dane
mog by¢ rowniez przekazane innym podmiotom upow@gnym do ich przetwarzania na
podstawie ustawy w szczegokeg komornikom gdowym, urzdom skarbowym, gglom,
policji, prokuraturze.

5. Pani/Pana dane osobowee beda przekazywane do patwa trzeciego/organizacji
migdzynarodowe;.

6. Pani/Pana dane osobowedd przechowywane: Przez okres niegby do przyznania
ulgowej ustugi iswiadczenia, doptaty oraz ustalenia ich wyswkoa take przez okres
niezledny do dochodzenia praw lub roszgjednak nie krocej niprzez czas oksony
przepisami prawa, w tym dla celéw archiwalnych prakres podyktowany ustave dnia
14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnyarchiwach oraz w oparciu o Jednolity
Rzeczowy Wykaz Akt obowrujacy w PUP w Qwiecimiu.

7. Z zastrzeeniem pkt 8 i 9 posiada Pani/Pan prawo ¢gmstdo tréci swoich danych oraz
prawo ich sprostowania, usegnia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przemoaze
danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do ecfaizgody w dowolnym momencie
bez wplywu na zgodrié z prawem przetwarzanigefeli przetwarzanie odbywa si¢ na
podstawie zgody), ktérego dokonano na podstawie zgody przed jaieciem.

8. Z prawa do bycia zapomnianym nie ina skorzyst&

a) w zakresie w jakim przetwarzanie danych jest njdmb do wywazania st z prawnego
obowigzku wymagajcego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawaspea
cztonkowskiego, ktoremu podlega administrator danftg.: prawa polskiego), lub do
wykonania zadania realizowanego w interesie pubjica lub w ramach sprawowania
wiadzy publicznej powierzonej administratorowi deny

b) W zakresie w jakim przetwarzanie danych jest njdme do celéw archiwalnych
w interesie publicznym, do celéw badaaukowych lub historycznych lub do celow
statystycznych na podstawie prawa Unii lub prawaspea cztonkowskiego (t.j.: prawa



polskiego), jak rownig jezeli bedzie to niezbdne do ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszcze.

9. Z prawa do przenoszenia danych niezneoskorzystado przetwarzania danych, ktore jest
niezledne do wykonywania zadania realizowanego w interpablicznym lub w ramach
sprawowania wtadzy publicznej powierzonej admiaistrowi.

10.Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesadur@chrony Danych Osobowych gdy
uzna Pani/Pan,zi przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dgtych narusza
przepisy ogélnego rozpagdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 k€116
r. Dane adresowe:

Urzad Ochrony Danych Osobowych
ul. Stawki 2

00-193 Warszawa

fax. 22 531 03 01

11.Podanie przez Pana/Pardanych osobowych jest dobrowolne ale jest wgymogiem
ustawowym. Konsekwengjniepodania danych osobowych ieoby brak maliwosci
przyznania ulgowej ustugéwiadczenia lub doptaty.



